\TOS DE IDENTIFICACION DEL PUESTO

Codigo:

DESCRIPCION Y PERFIL DEL PUESTO

3. RELACIONES INTERNAS Y EXTERNAS

INTERFAZ:

MIEMBRO PRINCIPAL DE LA JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE

Denominacién del Puesto: DERECHOS DEL CANTON MIRA

Nivel: Profesional

Unidad Administrativa: SISTEMA CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DEL CANTON MIRA

Rol: Ejecucién de Procesos

Grupo Ocupacional: Servidor Publico 1

Grado: 3

Cantonal

2. MISION

Proteger y restituir de manera integral los derechos individuales y colectivos de nifios, nifias, adolescentes, mujeres, adultas y adultos mayores cuando han sido amenazados o vulnerados sus derechos, a
través de la adopcion de medidas de proteccién de acuerdo a las normativas legales vigentes.

Cliente interno: Funcionarios del GAD del Cant6n Mira.

Nivel de Instruccién:

N FORMAL REQUERIDA

Tercer Nivel

Tecndlogico Superior

Técnico Superior

Cliente externo: Grupos de Atencion Prioritaria, Abogados en Libre Ejercicio,
Funcionarios del Consejo de la Judicatura, Funcionarios de instituciones del
orden publico

Area de Conocimiento:

5. EXPERIENCIA LABORAL REQUERIDA

Técnico Superior

Derecho, Psicologia y Trabajo Social o carreras afines en Gestion y
Desarrollo Social

Tecnblogico Superior Tercer Nivel

Tiempo de Experiencia:
3 afios

2 afios 1afio

Especificidad de la
experiencia

En temas de proteccion, restitucion, atencion a grupos

proteccion de Derechos

6. CAPACITACION REQUERIDA PARA EL PUEST

Tematica de la Capacitacion

8. CONOCIMIENTOS ADICIONALES RELACIONADOS A LAS ACTIVIDADES

Enfoque de Derechos Humanos, Derechos Ct

Proteccion de Derechos, CONA, COGEP, COIP, Ley Organica de Educacion Intercultural y su reglamento y més normativa legal
vigente en atencion a grupos de atencion prioritaria.

9. COMPETENCIAS TECNICAS

Doctrina de Integral, de

7. ACTIVIDADES ESENCIALES
ESEEkLEs Denominacion de la N .
. Nivel Comportamiento Observable
Competencia
Recepcién de oficio o peticién de parte, los casos de amenaza o violacién de los derechos individuales denifios, nifias, Constitucion de la Replblica, CONA, COGEP,COIP, Ordenanza que reglamenta
¢ aza @ , N . > = A i i . Mornitorea el progreso de los planes y proyectos de la unidad administrativa y
adolescentes, mujeres, adultas y adultos mayorse dentro de la jurisdiccién del respectivo cantén Miray disponer las medidas | la conformacion y funcionamiento de la Junta Cantonal de Proteccion Integral de Monitoreo y control Medio | n to de I N 17
administrativas de proteccion que sean necesarias para proteger el derecho amenazado o restituir el derecho violado. Derechos de Mira asegura el cumplimiento de los mismos
Es capaz de administi proyectos media,
Planificacion y gestion Medio estableciendo estrategias de corto y mediano plazo, mecanismos de coordinacin y 1
control de la informacion.
Vigilar la ejecucién de las medidas; interponer las acciones necesarias ante los 6rganos judiciales competentes en los casos | Constitucién de la Reptiblica, CONA, COGEP,COIP, Ordenanza que
de i i de sus i requerir de los ionarios publicos de la ini ion distrital, provincial y nacional, | la conformacion y funcionamiento de la Junta Cantonal de Proteccion Integral de . . o o .
la informacion y documentos que requieran para el cumplimiento de sus funciones. Derechos de Mira T e E A L I S R PSS,
y - . leyes y reglamentos sobre la materia) y estructurar las partes y contenidos normativos,
Pensamiento Analitico Medio modelos y enfoques it una relacién causal tuacional | 38
actual) y el efecto de su aplicacion (nueva propuesta).
. - - Constitucién de la Reptblica, CONA, COGEP,COIP, Ord I Nt
Denunciar ante las autoridades competentes la comision de infracciones administrativas y penales en contra de nifios, nifias, | Z0 - rucion de [a Repablica, rdenanza que reglamenta
N la conformacién y funcionamiento de la Junta Cantonal de Proteccion Integral de
adolescentes, mujeres, adultos y adultas mayores. D hos de Mi
erechos de Mira Denominacion de la 2 i
s Nivel Comportamiento Observable
Competencia
Vigilar que los reglamentos y practicas institucionales de las entidades de atencién no violen los derechos de la nifiezy | Constitucién de la Repiiblica, CONA, COGEP,COIP, Ordenanza que reglamenta Promueve la colaboracién de los distintos integrantes del equipo. Valora sinceramente
adolescencia; procuraran, con el apoyo de las entidades autorizadas, la mediacion y la conciliacion de las partes la conformacién y funcionamiento de la Junta Cantonal de Proteccién Integral de| Trabajo en equipo Medio las ideas y experiencias de los demis; actitud abierta de los. 2
involucradas en los asuntos que conozcan, de conformidad con la ley. Derechos de Mira demds.
. . " Constitucion de la Republica, CONA, COGEP,COIP, Ordenanza que reglamenta n P 3 .
Entrega de informes mensuales al Consejo de Proteccion de Derechos de Mira, en donde se hara constar el registro de \ i iony fi P! iento de la Junta Cantonal de Prot q»ﬁ In? 1 d o 5 Medi Mantiene su formacion técnica. Realiza una gran esfuerzo por adquirir nuevas 2
atenciones diarias, la conformacion y funcionamiento de la Junta Cantonal de Proteccion Integral de| Aprendizaje Continuo edio [
Derechos de Mira
Constitucion de la Republica, CONA, COGEP,COIP, Ordenanza que reglamenta . N N B . 5
" " " ; ! " y " - ” Identifica las necesidades del cliente interno o externo; en ocasiones se
Las dems funciones asignadas por la ley y el GAD municipal. la conformacién y funcionamiento de la Junta Cantonal de Proteccion Integral de|  Orientacién de servicio Medio ! ! ¢ 5
Derechas do Mia anticipa a ellos, aportando soluciones a la medida de sus requerimientos.
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